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Zufriedenheit und 
Kompetenz der 

Mitarbeiter 
 

Supervision 
Fr. Hößl 

 
Informationsfluss und 
Klassenkonferenzen 

Fr. Reschke, Hr. Thiem 
 
Koordination der 
Fortbildungen 

Fr. Beilker, Hr. Thiem 
 
Schuljahresplanung 

Fr. Ströbel, Fr. Ullmann,  
Fr. Wirth 

Unterricht 
 
 
 

Methodencurriculum 
Fr. Beilker, Hr. Thiem 

 
Sinus 

Fr. Schmolke 
 
Neue Medien 

Hr. Thiem 
 
Förderung 

Fr. Beilker 
 
 

 

Erziehung und 
Sozialarbeit 

 
 
Trainingsraum 

Fr. Baer, Fr. Holzer 
 

Hedenus-Check 
Fr. Dirr 

 
 
Umgang miteinander 

Fr. Beilker, Fr. Dirr 
 
Paten für Schüler 

nn 
 

 

Zufriedenheit und 
Mitwirkung von 

Schülern und Eltern 
 
Fit für den Quali 

Fr. Kneidl 
 
Schulhausgestaltung 

Fr. Maier, Frau Schneider, 
Fr. Scholz, Fr. Hättich 

 
Schülermitverant-
wortung 

Fr. Ströbel 
 
Elternmitverant-
wortung 

Elternbeirat 
 

 

Organisation und Ressourcen 
 

Förderverein 
Fr. Brandl 

 
Gebundene Ganztagsklassen 

Fr. Dirr, Fr. Greil 
 
Offene Ganztagsklassen 

Fr. Niedermaier 
 

Öffentlichkeitsarbeit 
 

Berufsorientierung 
Hr. Richter 

 
Schülerzeitung und Pressearbeit 

Fr. Sponsel 
 
Homepage 

Hr. Thiem 
 

Entwicklung von … 

Maßnahmen, die bereits 
erfolgreich in den Schul-
prozess implementiert 
wurden. Nachweis des 
Erfolgs über die 
standardisierte Interne 
Evaluation mit Kollux 

Maßnahmen, die aktuell mit 
dem Schulmanagement-
programm Kollux gesteuert 
werden 


